Medezeggenschapsraad Fo t e n
CBS De Fontein

Breda

JAARVERSLAG 2022-2023

De MedezeggenscahpsRaad van CBS De Fontein (hierna te noemen MR) heeft dit jaar
bestaan uit eerst vijf en later zes officiéle leden. Het schooljaar is gestart met een
zoektocht naar een lid voor de oudergeleding van de Kameelstraat. Deze zoektocht is
succesvol geweest; op 27 februari is Gulay Seker officieel toegevoegd aan de MR. Dit
maakte dat we een volledige MR hadden, bestaande uit de personeelsgeleding Wieke, Iris
en Mirthe en de oudergeleding Sanae, Zainab en Gulay.

Er hebben in totaal zes vergaderingen plaatsgevonden, waarbij er eerst overleg met de MR
plaatsvond en daarna directie aansloot. Helaas is het niet gelukt elke vergadering met de
complete MR te vergaderen. Wel is het gelukt elkaar via de mail op de hoogte te houden,
waardoor we toch een effectief schooljaar hebben gehad.

Voorzitter: juf Wieke
Plaatsvervangend voorzitter: Sanae

Secretaris: juf Mirthe

De volgende stukken zijn dit schooljaar besproken en ingestemd:

JAARVERSLAG MR 2022/2023

DATUM ONDERWERPEN AR adviesrecht
EN LOCATIE IRinstemmingsrecht
TK ter kennisname
OG oudergeleding
PG personeelsgel.
1. Taakverdeling binnen de MR Goedgekeurd
Ma 26 sept (Voorzitter+vervanger, notulist+vervanger)
15.30u Jaarplan/Activiteitenplan MR Goedgekeurd.
Kameelstr Aanvullingen voor Activiteitenplan van
MRleden
Nieuwe leden MR: OG Vincidor en Kameel, PG | We zijn blij Iris en Zainab te
Kameel kunnen verwelkomen bij de
MR. Zij zijn deze
vergadering officieel
aangesteld. De zoektocht
naar een OG Kameel gae

verder.

Beleid camera op schoolplein Er worden vrag S
gezet bij het g abeleid.
Wordt meege enin
GMR.

Nieuwe locatiedirecteur Vincidorstraat De missie van de

verandert van een
naar een vaste directe
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MR bilijft betrokken bij de
procedure.

Communicatie vanuit de MR met personeel
en ouders

Er gaat meer
communicatie
plaatsvinden met behulp
van de memo voor
personeel en Parro voor
ouders.

De schoolgids komt in de
nieuwsbrief die via Parro
gedeeld wordt.

Concept Jaarverslag MR 2021/2022

Aanpassingen
aangedragen, vervolgens

goedgekeurd.
NPOgelden: aanpassing op de planning Goedgekeurd.
Sectorplan Corona Goedgekeurd.

Huisvesting

Vier groepen van het
Nieuwskomersonderwijs
verhuizen per 1 oktober
naar een tijdelijke locatie.

Informatie over MRscholing/cursus

Geen behoefte aan

T.Vincidorstr.

scholing.
Wo 19 okt Informele bijeenkomst 19.00 uur Verplaatst naar 2 nov.
2. Vaststellen jaarverslag MR 2021-2022 en Aangepast, officieel
Ma 31 okt digitaal beschikbaar stellen goedgekeurd en digitaal
15.30u beschikbaar gesteld.

Vaststellen Jaarplan MR 22-23

Goedgekeurd.

Managementstatuut

Verdeling stichtings- en
clusterdirecteur is duidelijk.
Verdeling cluster- en
locatiedirecteur is niet
helder.

Evaluatie personeelsbeleid, scholing

Het beleid is helder.
Nicolette zoekt verder uit
hoe het met persoonlijk
budget voor scholi

Nieuwe locatiedirecteur Vincidorstraat

Er wordt een b
ingeschakeld,
team is opge
blijft als extra
clusterdirecte

bij de Vincidorstro

Schooltijdenrooster

Met behulp van een bureg
worden er enquéte
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opgesteld en bepaald met
welke percentages welke
beslissingen genomen

worden.
De teldatum is verplaatst Van 1 oktober naar 1
februari.
3. Concept bestuursbegroting, inclusief Goedgekeurd
Ma 12 dec schoolbegroting
15.30u Nieuwe locatiedirecteur Vincidorstraat Mirthe neemt namens de
Kameelstr MR plaats in de BAC.
Beleid camera op schoolplein In de GMR wordt een nieuw
beleidsstuk geschreven.
Arbo-jaarplan Doorgeschoven naar
volgende vergadering.
4, Verkiezingen MR n.v.t.
Ma 27 febr Overzicht van het leerlingenaantal en de evt. | We zien een groei bij zowel
15.30u consequenties voor de formatie, na de reguliere afdeling als

T.Vincidorstr.

teldatum 1 februari

het NKO.

Arbo-jaarplan

Nog geen update
beschikbaar. Taak komt bij
locatiedirecteuren te

liggen.

Schooltijdenrooster Vincidorstraat

We koersen af op een
continurooster. Zorgen
rondom TSO worden
nogmaals met team

besproken.
Schoolplan verlengen Goedgekeurd.
Medezeggenschapsstatuut en Goedgekeurd.

Medezeggenschapsreglement elke 2 jaar
opnieuw vaststellen

5.

Ma 22 mei
15.30u
Kameelstr

Evaluatie taakbeleid = werkverdelingsplan,
verzuim, welbevinden, werkbeleving lopend
schooljaar

Toelichting op keuzes van
het de in te zetten
financiéle middelen. MR zit
op éénlijn.

Formatieplan volgend schooljaar (Wieke
haalt informatie van het bestuur, via de
GMR) inzet van de schoolformatie (MR),
voor 1 mei (rekensom en beleidskeuzes, niet:
de mensen)

Na het werkverdelin
werden er nog
uitgezet waarg

dingen verandere
inzicht en transparanti
gewenst. Er staat nog
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bedrag open, volgende
vergadering volgt meer
toelichting.
Arbo-jaarplan De taak is overgedragen
aan locatiedirecteuren. Zij
werken met de app
ARBOmeester. Volgende
vergadering volgt een
update.
Schooltijdenrooster Vincidorstraat Goedgekeurd
Rijke schooldag Ouders en leerlingen zijn
enthousiast.
Overstap Cito naar IEP Goedgekeurd.
Vakantieregeling Bekeken, geen
bijzonderheden.
6. vrijwillige ouderbijdrage (schoolreisje) Goedgekeurd.
Ma. 19 juni Leerling enquétes over welbevinden: Besproken.
15.30u wanneer de uitslag binnen is

T.Vincidorstr

vergadering: Formatieplan volgend
schooljaar)

Werkdrukverlichting (terugkoppeling vorige

Er staat nog een bedrag
open voor
werkdrukverlichting.
Nicolette neemt dit mee
naar de teams.

Formatieplan volgend schooljaar

Goedgekeurd.

Concept jaarverslag MR

Dit verslag is nog niet af.
Het wordt de eerste

vergadering van 2023/2024
ingebracht.

Vaststelling schoolgids aankomend
schooljaar

Kleine aanpassingen
aangedragen, worden

meegenomen.
Vergaderdata MR nieuwe schooljaar Goedgekeurd.
Schoolkalender vaststellen Goedgekeurd.

Nascholingsplan MR komend schooljaar

Vaststellen schooljaarplan

MRleden:

Ouders: | Mail: Gestart:
v:sence | G Nov2018
Sennouni Verlenging

sept 2021
Zainab _ September
Ardjoen 2022 Of
verlengin
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K: Seker _ Februari Januari
Gulay 2023 2026 of
verlenging
Personeel:
wv:mirte | [ | -0 | Jui2o2s
Scherders Aug 2022
k iris Joosen | || GGG Aug 2022 | Juli2025
of
verlenging
knko: wieke | [ G Aug 2018 | Juli 2024
Postma Verlenging
sept 2021




